
フード連合は、今春闘で「５つの統一要求課題」と公的年金受給空白期間への対応に取り組みま
す。マクロ的な観点から１％を目安にパート等を含めたすべての労働者の賃金（ベア、賃金格
差含む）の引き上げをはじめとする労働諸条件の適正な配分を求めます。
困難な状況を乗り越えるためには、力を合わせて取り組むことが必要です。日本を元気にするに
は、私たち一人ひとりの力が大切なのです。プラス１にはそんな想いも込められています。
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