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3.「食の安全・安心強化月間」への取り組み
フード連合は、｢食の安全・安心｣への取り組み強化と運動を浸透させるために、毎年6～7月を｢食の安全･安心 強化月間｣と位置付け、意識啓発や職場点検活動等に取り組んでいます。食の安全・安心を守ることは、食品関連企業の社会的責任であり、私たちの雇用や労働条件、生活の安定に繋がっていきます。そして、企業に対するチェック機能を働かせることは、労働組合の役割です。「食の安全･安心強化月間」がフード連合としての統一行動であることを改めて確認し合い、全加盟組織で「食の安全･安心」の確保に向けて、下記の内容で取り組んで頂きますよう、お願い致します。
記
1．取り組み方針、目的

フード連合加盟全単組による食の安全確保に向けた啓発・点検活動を通じて、安心して働き続けられる職場を維持・実現するとともに、消費者に安心して食べられる食品を届け、常に信頼し続けられる食品産業へ繋げていくこと。
2．取り組み時期

2013年6月～7月

　　※上記期間に取り組めない場合は、期間をずらして取り組みをお願いします。

3．取り組みツール
（1）ポスター

職場内の意識啓発に向けて、ポスターを掲示して下さい。なお、ポスターはデータ化して単組で活用できるようにします。

（2）会社案内文(雛型)　＜別紙1＞
会社側に強化月間活動の主旨・目的を伝え、理解・協力を要請する雛型です。
（3）職場風土セルフチェックシート　＜別紙2＞

自分の職場風土を振り返るチェックシートです。執行委員会やオルグなどでご活用下さい。

（4）部門別活動チェックシート　＜別紙3＞
どのような点に注意して活動すれば良いか例示しているシートです。職場での点　検活動の際にご活用下さい。


4．お問い合わせ先

フード連合本部　政策局　栗田、伊藤
TEL:03-6435-2884　　E-mail: seisaku01@jfu.or.jp
以　上
「食の安全・安心」の取り組みは、単組が主体的にそして、組合員・従業員全員が、今一度、私たち自身の「行動のチェック」や「おかしい」と感じたときに、おかしいと言えているか、再確認する取り組みです。品質事故や不祥事を起こさないように徹底して取り組みましょう。








取り組みツールはすべてHPに掲載します。


適宜、アクセスをお願い致します。


※フード連合HP（� HYPERLINK "http://www.jfu.or.jp/" �http://www.jfu.or.jp/�）トップページの右側に、｢食の安全･安心｣強化月間のバナーがありますので、そちらをクリックして下さい。
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