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フード連合では 1 月 28 日に開催された第 6 回中央委員会において、08 春闘を通じた職場にお

ける労働安全衛生活動を下記項目に沿って取り組むことを確認しました。各組合の積極的な取り

組みをお願い致します。特に春闘時期における交渉が年間の中心的な労使交渉の場となっている組

合は、春闘期間での取り組み強化に励んで下さい。 

人人のの命命ははかかけけががええののなないいももののでですす！！  ままずずはは安安全全衛衛生生  

ににつついいてて労労使使でで話話しし合合うう機機会会をを持持つつここととがが重重要要でですす！！  
 

2008 春季生活闘争 《職場における労働安全衛生活動の取り組み項目》 

1) 改正労働安全衛生法等の周知や職場の総点検活動を行う！ 

2) 全ての組合は、労使同数で構成する安全衛生委員会を設置する！ 

3) 月1回以上の委員会の開催、メンタルヘルス対策、労働安全衛生マネジメント 

システム導入など、設置した安全衛生委員会で目標を設定する！ 

 

 

 

 

 

安心して働ける安全

な職場が必要！ 

フード連合/安全博士 

【安全博士の一言】 

フード連合が 08 春闘での取り組みとして掲げている労働安全衛生

活動について掲載致しました。各組合の積極的な取り組みをお願い

致します。特に、安全衛生委員会の設置が義務づけられていない 50

人以下の事業所は安全衛生委員会の設置など、職場における労働

安全衛生活動の取り組みを行って下さい。 
 


